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Overenskommelsen ir bra men det kan bli s3
mycket battre!

Vi i Samordningsgruppen vill se konkret utveckling — har vi ert mandat? Se
forslag pa nasta sida.

Kallelse till extra arligt mote

Den 23 januari 2013 hade de organisationer som undertecknat beslutet om samverkan i det
gemensamma arbetet med Overenskommelsen sitt &rliga mote. Vid motet gjordes en
aterrapportering fran aret som gatt och diskussioner fordes om verksamhetsplan och inriktning infor
2013. Pa grund av att alltfér fa organisationer var narvarande vid motet, beslutades att uppdra at
samordningsgruppen att kalla till ett extra arligt mote under varen med syftet att faststélla
verksamhetsplanen for 2013 och att informera om det pagaende uppféljningsarbetet.

Tid och plats for det extra drliga métet ér den 20 maj kl. 13.00 - 16.00, Stockholms Stadsmission,
Bullkyrkan, Stortorget 5, Stockholm.

Det har nu gatt 5 &r sedan Overenskommelsen ingicks. Dess mal, principer och uppféljningsmekanism
ska enligt grunddokumentet utvarderas vart femte ar. Under 2013 ska darfor en partgemensam
uppfoljning genomforas for forsta gdngen. Med uppféljningsrapporten som underlag ska
representanter fran de tre parterna (regeringen, SKL och de idéburna organisationernas
samordningsgrupp) diskutera atgarder som behodver vidtas under 2014 och féljande fem ar framat
utifran parternas 6nskemal och behov gallande t ex forandringar i organisationsstruktur,
fokusomraden, prioriteringar for fortsatt utvecklingsarbete, kommunikationsstrategier etc.

Ar 2013 blir darfor ett &r med stort fokus pa uppféljning. Fran de idéburnas sida har vi skickat ut en
enkit med frdgor som ska spegla vilken betydelse Overenskommelsen haft i olika sammanhang. Det
extra arliga motet blir en avstamning infor vart fortsatta uppféljningsarbete. Och grundfragan ar
alltsd om vi har ert tydliga mandat for ett konkret forandringsarbete?

Varmt valkommen till en eftermiddag dar din organisation verkligen behdvs for att satta kraft bakom
arbetet med 6verenskommelsen.

Samordningsgruppen

Samordningsgruppen som valts av de 47 organisationerna som skrivit under beslutet om samverkan &r: Kerstin Eriksson
(ordférande), Lars Berge-Kleber, Claes Becklin, Daniel Sderberg, Lotta Johansson, Ludvig Sandberg.
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Fragor att arbeta med?
Baserat pa anteckningarna vid det arliga motet den 23 januari, har vi har punktat upp fragor som vi
fran Samordningsgruppen vill driva. Vi ér 6ppna for nya idéer och forslag vid extra arliga motet.

- Overenskommelsen ska inte vara avgrinsad av utgiftsomraden* i statsbudgeten, eftersom
det civila samhallet inte ar det

- Overenskommelsearbetet maste ske med politiken, inte bara tjainsteméan

- Overenskommelsen maste i stérre utstrackning dn nu vara ett verktyg for att hantera
konkreta sakfragor

- Alla myndigheter ska arligen skriftligt rapportera om hur man féljer 6verenskommelsen, och
denna rapport ska tillstallas 6verenskommelsens kansli

- Dialog om politiskt beslutsfattande maste starta tidigare dn nu

* Utgiftsomradena 9-12
Foljande utgiftsomraden i statsbudgeten ar den nuvarande ramen fér “den sociala
overenskommelsen”

9. Halsovard, sjukvard och social omsorg
10. Ekonomisk trygghet vid sjukdom och handikapp
11-12 Ekonomisk trygghet vid alderdom och for familjer
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